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 OBJET DU MARCHE 

Le T i tu la i re assure les miss ions de mise en propreté des locaux et  espaces inc luant  :  

 

o  L’entret ien de la v i t rer ie,   

o  La fourn i ture d’équipements san itai res et  des  consommables associés,   

o  La col lecte sé lect ive avant  évacuat ion pour  valor i sat ion.    

 LIEUX D’EXECUTION  

3 s i tes  :  

Théâtre Nat ional  de la Col l ine  

15,  rue malte-Brun  

75 980 Par i s  cedex 20  

 

Annexe «  Les Prai r ies »  du TNC 

61-63,  rue des Prai r ies  

75 020 Par i s  

 

Atel ier  de const ruct ion  du TNC 

14,  rue de la Pointe  

93 130 Noisy Le  Sec  

 MODE DE PASSATION –  TYPE DE MARCHE -  NOMENCLATURE 

 Mode de passation  

La procédure de passat ion ut i l i sée est  cel le  de l 'appel  d'of f res ouvert .  E l le  est  soumise aux di spos i t ions des  ar t ic les L .  

2124-2,  R .  2124-2 1° ,  R .  2161-2 à R.  2161-5 et  R2152-7 du Code de la commande publ ique.  

Cette consultat ion ne permet pas l 'ut i l i sat ion du mode de réponse s impl i f iée d it  "marché publ ic s impl i f ié "  (MPS) .  

 Type et forme de marché 

I l  s ’ag it  d’un accord cadre à pr ix  mixtes comprenant une part ie for fai ta i re et  une part ie à bons  de commande.  
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 Nomenclature 

La c lass i f icat ion pr incipale  conforme au vocabulai re commun des marchés européens (CPV 2020) est  :  

 

o  90911200-8 -  Serv ices de nettoyage de bât iments  

 PRECONISATIONS D’ENTRETIEN  

Les prestat ions attendues sont  détai l lées par  s i te et  par  local  type au n iveau des annexes  su ivantes  :  

 

o  Annexe A1 au CCTP –  Détai l  des prestat ions 15,  rue Malte Brun 75020 Par i s  

o  Annexe A2 au CCTP –  Détai l  des prestat ions 61/63,  rue des Pra i r ies 75020 Par i s  

o  Annexe A3 au CCTP –  Détai l  des prestat ions 14,  rue de la Pointe 93130 Noisy  Le Sec  

 

Le candidat t rouvera au n iveau l a DPGF,  les sur faces à entreteni r  détai l lées,  par  s i te,  par  local  type et  par  nature des  so ls .  

 CONDITIONS DE LA CONSULTATION  

 Forme jur idique du groupement  

En cas de groupement  d'opérateurs  économiques,  la forme souhaitée par  le THEATRE NAT IONAL DE LA COLLINE  est  un 

groupement conjoint  avec mandatai re sol idai re pour  la bonne exécut ion du marché.  S i  le  groupement att r ibutai re est  

d'une forme di f férente,  i l  pourra se voi r  cont raint  d'assurer  sa t ransformat ion pour  se conformer au souhait  du THEATRE 

NATIONAL DE LA COLLINE .   

 Compléments à apporter par les candidats  

Les candidats n 'ont  pas à apporter  de complément n i  au Cahier  des Clauses Admini st rat ives Part icu l ières,  n i  au Cahier  

des Clauses  Techniques Part icu l ières et  ses annexes .   

En part ic ipant  à la consultat ion,  les candidats et  donc le T i tu la i re acceptent  l ’ intégral i té des c lauses présentées .  

 Variantes  

Les candidats doivent  répondre à la so lut ion de base  expr imée.  

Les var iantes à l ' in i t iat ive du candidat ne sont  pas autor i sées .   
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 Confidential i té et  mesures de sécuri té  

Les candidats doivent  respecter  l 'obl igat ion de conf ident ial i té et  les  mesures part icu l iè res de sécur i té  prévues pour  

l 'exécut ion des prestat ions.  

 

L 'at tent ion des candidats est  part icu l ièrement att i rée sur  les di spos i t ions du Cahier  des Clauses Admini st rat ives  

Part icu l ières qu i  énoncent les formal i tés à accompl i r  et  les cons ignes à respecter  du fai t  de ces obl igat ions de 

conf ident ia l i té et  de sécur i té.  

 CONDITIONS RELATIVES AU MARCHE  

 Durée du marché ou délai  d 'exécution  

Le marché prend effet  à compter  du 1e r  févr ier  2027 ou au p lus  tard à la date de not i f icat ion  pour  une durée de deux 

ans puis  renouvelable annuel lement par  reconduct ion tacite sans que la durée globale n’excède pas quatre ans .  

 

Le T i tu la i re ne peut  refuser  la reconduct ion.  

 

Le THEATRE NATIONAL DE LA COLLINE  pourra s ’opposer  à cette reconduct ion par  l ’envoi ,  au plus tard quatre  (4)  mois  

avant l ’échéance annuel le,  d’un courr ier  de non - reconduct ion (v ia la plateforme dématér ial i sée).   

 Modal i tés essentiel les de f inancement et  de paiement  

Les sommes dues au T i tu lai re et  au(x)  sous -t rai tant(s)  de premier  rang éventuel(s)  du marché seront  payées dans un délai  

g lobal  de 30 jours  à compter  de la date de récept ion des  factures ou des demandes de paiement équ ivalentes.  

 

L 'at tent ion des candidats est  att i rée sur  le fai t  que s ' i l s  veulent  renoncer aux bénéf ices de l 'avance prévue au CCAP, i l s  

do ivent  le préc iser  à l 'acte d'engagement.  

 PIECES DU DOSSIER DE CONSULTATION DES ENTREPRISES  

 

Les pièces du DCE sont  les su ivantes  :   

 

o  L’Acte d’Engagement ,  

o  La Décompos it ion du Pr ix  Global  et  For fa i tai re  (DPGF) ,  

o  Le Bordereau des pr i x  Unita i res (BPU),  

o  Le Cadre de Réponse Technique  et  RSE (CRT&RSE) ,  
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o  Le Cahier  Des Clauses  Administ rat ives Part icu l ières  (CCAP),   

o  Le Cahier  Des Clauses  Techniques Part icu l ières (CCTP) ,  

o  L’annexe A1 au CCTP –  Détai l  des prestat ions Théâtre  ;  

o  L’annexe A2 au CCTP –  Détai l  des prestat ions Les Pra i r ies  ;  

o  L’annexe A3 au CCTP –  Détai l  des prestat ions Atel ier  ;  

o  L’annexe A4 au CCTP –  P i lotage du Marché ;  

o  L’attestat ion de v i s i te obl igato i re.  

 VISITE DES LOCAUX REPRESENTATIFS  

La v is i te des locaux représentat i f s  est  obl igatoi re et  sera ef fectuée  une seule fois .   

Les candidats intéressés devront  donc s ’organiser  pour  êt re présents à la seule v i s i te programmée.  

Un seul  représentant  par  candidat.  

 

V is i te technique :  Jeudi  19  novembre 2026.  

 

Po int  de rendez -vous à 10H00 préci ses :  

 

THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLLINE  

15,  Rue Malte Brun  

75980 PARIS  

 

F in env isagée de la v is i te vers  11H30.  

 

Les réponses aux quest ions posées lors  de la v is i te seront  conf i rmées aux candidats présents par  écr i t  v ia la  plateforme du  prof i l  

acheteur  à l ’adresse su ivante :  https ://www.marches-publ ics.gouv. f r/  

 

Les attestat ions de v is i te seront  conf iées aux candidats présents  à l ’ i ssue de la v is i te.  

 DATE ET  HEURE L IMITES DE RECEPTION DES OFFRES DE SERVICES  

Les pl i s  doivent  parven i r  au p lus tard le 10 décembre 2026 à 17 Heures (heure de Par i s)  

 CONDITIONS D’ENVOI ET DE REMISE DES PL IS  

Le doss ier  comprenant l ’of f re du candidat doit  êt re soumis par  voie é lectron ique avant la date l imite de remise des of f res v ia la  

plateforme du prof i l  acheteur  à l ’adresse su ivante :  https://www.marches-publ ics.gouv.f r / .  

https://marches.maximilien.fr/
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Toutes les of f res seront  cons idérées comme des engagements contractuels .   

 Durée de val idité des offres  

La durée de val id i té des of f res est  de cent  v ingt  jours  (120 jours)  à compter  de la date de remise des of f res.  

 Renseignements complémentaires  

Dans l ’hypothèse où la rédact ion du doss ier  du présent  appel  d’of f res présenterait  une di f f icu l té d’ interprétat ion,  ou s i  

ce dernier  présente des quest ions admini st rat ives et  techniques,  les  demandes de précis ions pourr ont  êt re adressées,  v ia 

la fonct ion «  Messages »  de la p lateforme du prof i l  acheteur  à l ’adresse su ivante :  https://www.marches-publ ics.gouv.f r/  

au plus tard sept  (7)  jours  calendaires avant  la date l imite de remise des  of f res.  

 

Les réponses apportées seront  portées à la connaissance de l ’ensemble des soumiss ionnaires.  

 Communication  

Le Serv ice de la Commande publ ic du THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLLINE  qui  pi lote la procédure  sera le seul  point  de 

contact des soumiss ionnaires durant  tout  le processus d’appel  d’of f res.   

 

Toutes les communicat ions re lat ives au présent  appel  d'of f res doivent  passer  v ia la plateforme du prof i l  acheteur  à 

l ’adresse su ivante :  https://www.marches-publ ics.gouv.f r/ .  

 Report  de la date de remise des off res  

Le Serv ice de la Commande publ ic du THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLLINE  pourra à sa discrét ion proroger la date l imite 

f ixée pour  la remise des of f res,  auquel  cas tous les droi t s  et  obl igat ions d u THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLLINE  et  des 

soumiss ionnaires seront  régis  par  la nouve l le date l imite.  

 Absence de rémunération des off res  

Les of f res ne sont  pas rémunérées.  Aucun dégrèvement des dépenses engagées pour  la préparat ion des réponses au 

présent  appel  d’of f res ne sera ef fectué par  le  THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLLINE .  

 Confidential i té  

Le présent  appel  d’of f res et  toute informat ion communiquée aux soumiss ionnaires,  ou à laquel le ce ux-c i  pourraient  avoi r  

accès à l ’occasion du présent  appel ,  sont  conf ident ie ls  et  sont  st r ic tement réservés à l ’usage du présent  appel  d’of f res.   

 

https://marches.maximilien.fr/
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Le THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLL INE  in forme les candidats que l ’ intégral i té des pièces du Marché a été déposée auprès  

de l ’Agence pour  la Protect ion des Programmes (APP) comme propr iété inte l lectuel le.  

 TRANSMISSION DES ELEMENTS DE REPRISE DES PERSONNELS  

Le THEATRE NATIONAL DE LA COLLINE  t ransmett ra aux seul s  représentants des candidats présents à la v is i te des s i tes ,  en vers ion papier ,  

les é léments ut i les en appl icat ion des d ispos i t ions de l 'ar t ic le 7  de la Convent ion Col lect ive des Ent repr i ses de Propreté et  Serv ices  

Associés (n°3173) qu i  f i xent  les condit ions d'une garant ie d'emplo i  et  de la cont inuité des  contrats  de t ravai l  du  personnel  en cas  de 

changement de prestatai re (ex -annexe VI I ) .   

 

Ces é léments  sont  cert i f iés par  le «  prestatai re sortant  »  comme représentat i f s  à date de la s i tuat ion et  t ransmis au THÉÂTRE NATIONAL 

DE LA COLLINE à dest inat ion des candidats .  

 PRESENTATION DES CANDIDATURES ET DES OFFRES  

LE THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLLINE  est  dotée d’un prof i l  acheteur  permettant  aux candidats d’obteni r  l ’ensemble des documents 

de la consultat ion à l ’adresse su ivante :  ht tps://www.marches-publ ics.gouv.f r/  

 

Les candidatures et  les  of f res des candidats sont  ent ièrement rédigées en langue f rançaise et  expr imées en Euro.  

S i  les of f res des candidats sont  rédigées dans une autre langue, e l les  doivent  êt re accompagnées d'une t raduct ion en f rançais ,  cette 

t raduct ion doit  concerner  l 'ensemble des documents remis  dans l 'o f f re.  

 

Chaque candidat aura à produ i re un doss ier  complet  comprenant les pièces su ivantes :  

 Pièces de la candidature  

Pièces de la candidature te l les que prévues aux art ic les L .  2142 -1,  R .  2142-3,  R .  2142-4,  R .  2143-3 et  R.  2143-4 du Code de 

la commande publ ique :  

 

A /  Renseignements concernant  la  s i tuat ion jur idique de l 'ent repr ise  :  

 

Déclarat ion sur  l 'honneur  pour  just i f ier  que le candidat n 'ent re dans aucun des cas d' interdict ion de soumiss ionner .  

Renseignements sur  le  respect de l 'ob l igat ion d'emploi  ment ionnée aux art ic les L .  5212 -1 à L .  5212-11 du Code du 

t ravai l .  

La Lett re de candidature Habi l i tat ion du mandatai re par  ses cotrai tants (DC1)  

Déclarat ion du candidat indiv iduel le ou du membre du groupement (DC2)  

 

B /  Rense ignements concernant  la  capacité économique et  f inanc ière de l 'ent repr i se  :  

 

https://marches.maximilien.fr/
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Déclarat ion concernant  le chi f f re d'af fai res g lobal  et  le chi f f re  d'af fai res  concernant  les  prestat ions objet  du contrat ,  

réal i sées au cours des t ro is  dern ier s  exerc ices  di sponib les.  

Déclarat ion appropr iée de banques ou preuve d'une assurance pour  les r i sques profess ionnels .  

 

C /  Rense ignements concernant  les références profess ionnel les et  la capacité techn ique de l 'ent repr ise  :  

 

Déclarat ion indiquant les ef fect i f s  moyens  annuels  (en nombre d’ETP par  qual i f icat ion )  de l ’opérateur  économique 

qui  sont  déployés sur  les s i tes de ses c l ient s  et  l ' importance de son personnel  d 'encadrement (en nombre d’ETP)  pour  

chacune des t roi s  dern ières années.  

Une l i s te min imale de prestat ions  analogues  ef fectuées pour  des opérateurs  (un min imum de 5  opérateurs  publ ics 

et/ou pr ivés)  au cours des t ro is  dern ières années,  indiquant obl igatoi rement :  l ’ ident i té du c l ient ,  l ’année de 

démarrage du marché,  le montant  f orfaitai re  (en KE/an),  et  l ’ inter locuteur  habituel .   

 

L 'opérateur  économique préviendra les références c l ients  c i -dessus dés ignées,  qu’el les seront  suscept ibles d’êt re 

contactées dans le cadre de la présente procédure.  

 

Déclarat ion indiquant les out i l lages,  les matér ie ls  et/ou les équipements techniques dont  l 'opérateur  économique 

di spose généralement pour  la réal i sat ion de prestat ions analogues.  

Descr ipt ion des mesures employées par  l 'opérateur  économique pour  s 'assurer  de la qual i té de ses prestat ions.  

 

Au vu des seuls  rense ignements  re lat i f s  aux candidatures,  cel les qui  ne peuvent  êt re admises  en appl icat ion des  

di spos i t ions des art ic les R.2144 -1 à R.2144-7 du CCP sont  é l iminées par  le THEATRE NATIONAL DE LA COLLINE .  

 

En cas de candidatures incomplètes,  le  THEATRE NATIONAL DE LA COLLINE  pourra demander aux candidats  concernés 

de compléter  cel les -c i .  

 

Pour  informat ion,  les formula i res  DC1 ( let t re de candidature)  et  DC2 (déc larat ion du candidat)  sont  té léchargeables  sur  

le s i te du MINEFE :  ht tp://www.economie.gouv.f r/daj/formulai res .  

  Pièces de l 'off re  

Pièces attendues de l ’of f re  :  

 

Pièces attendues de l ’of f re  & formats  .pdf  .docx .x l sx  

ACTE D’ENGAGEMENT (ATTRI1)  X   

DECLARATION DE SOUS -TRAITANT(S)  EVENTUEL(S)  (ATTRI2)  X   
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Pièces attendues de l ’of f re  & formats  .pdf  .docx .x l sx  

08 -  LA COLLINE -  MISE EN PROPRETE DES LOCAUX -  DPGF   X 

09 -  LA COLLINE -  MISE EN PROPRETE DES LOCAUX -  BPU   X 

10 -  LA COLLINE -  MISE EN PROPRETE DES LOCAUX –  CRT&RSE X X  

ATTESTATION DE V IS ITE OBLIGATOIRE  X   

 

 

CRT&RSE:  

 

La numérotat ion reprend cel le ment ionnée au n iveau des cr i tères d’a nalyse.  

 

1 .1  Organisat ions œuvrantes sur  s i tes :  Nombre d 'heures tota les «  per sonnel  œuvrant  » ,  pour  exécuter  l 'ensemble des 

prestat ions,  en fonct ion des di f férents s i tes,  et  en prenant compte les d i f férents n iveaux de qual i té attendus :  

Pert inence de la proposi t ion et  just i f icat ion des temps proposés .    

 

1 .2  Pi lotage du Marché :  Indicat ion de la composit ion  nommée de l 'équipe managér iale (non œuvrante) qu i  sera 

affectée au marché.  Le nombre de managers (chefs d'équipe…) affecté au marché,  sur  les s i tes  et  hor s  s i tes.  

Mis s ions succinctes de chacun,  prof i l s…  

 

1 .3  Pert inence des  matér ie ls  :  Présentat ion des moyens matér ie l s  et  mécaniques mis  en œuvre en re lat ion avec les 

t ravaux attendus.  Just i f icat ion des quant i tés  et  des choix techniques.  Présentat ion des modes d’entret ien ( fu l l  

serv ice,  maintenance prévent ive…)  

 

1 .4  Méthodologies et  axes de garant ie de la qual i té :  Présentat ion des moyens mis  en œuvre pour  réal i ser  la prestat ion 

(plannings  d’ intervent ion,  f iches de postes,  gest ion des absences…) et  pour  ef fectuer  les miss ions de contrôle 

interne des prestat ions (moyens mis  en place pour  le contrôle du respect des hor a i res,  plan qual i té . . . )  P lan de 

format ion déployé sur  s i tes.  

 

1 .5  Gest ion des absences et  des beso ins except ionnels  :  Présentat ion des moyens mis  en œuvre pour  réal i ser  le contrôle  

des  présences et  la  gest ion des absences (moyens matér ie ls ,  act ions mises  en œuvre,  délais  de remplacement…),  

pour répondre aux demandes except ionnel les demandant des renforts  de type évènement ie l  ou hors  for fai t  

(personnels  d isponibles,  dé la is  de réponse,  délai s  de déploiement…) .  

 

1 .6  Planning et  organ isat ion du démarrage du marché :  P lanning de la phase de préparat ion,  phase de démarrage et  

phase opérat ionnel le avec miss ions et  inter locuteurs  dédiés.  
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3 .1  Engagements Développement Durable appl iqués au spécif iquement au marché  :  Présentat ion des engagements 

(s i tuat ion in i t ia le  chi f f rée,  object i f s  ch i f f rés,  moyens mis  en place)  de la format ion,  pol i t ique salar iale,  pol i t ique 

convent ionnel le et  condit ions de t ravai l ,  égal i té hommes/femmes et  taux des femmes dans l ’encadrement et 

act ions menées en externe (partenar iats  avec associat ions,  i nvest i s sement dans des soc iétés vertes…) .  

 

3 .2  Qual i té envi ronnementale des matér ie ls ,  des produits  et  vêtements  de t ravai l  :  Présentat ion de la pol i t ique d’achat 

RSE des matér ie l s ,  produits ,  consommables sanita i res et  vêtements  de t ravai l .  Réduct ion des déchets,  réduct ion 

des émiss ions carbones,  réduct ion des vo lumes de stockage produi ts ,  part  des produits  écolabel l i sés,  qual i té  et  

méthode d’entret ien des vêtements  de t ravai l…  

 

Le cadre de déclarat ion de sous - t rai tant( s)  éventuel(s)  n’est  pas fourn i  dans les pièces de la consultat ion.  Ce document 

«  ATTRI2  »  est  té léchargeable sur  le s i te du MINEFE :  ht tp://www.economie.gouv.f r/daj/formulai res.  

 

L 'of f re,  qu'e l le so i t  présentée par  une seule entrepr ise ou par  un groupement,  devra indiquer  tous les sous -t ra i tants connus  

lors  de son dépôt.  E l le  devra également indiquer  les prestat ions dont  la sous -t rai tance est  envisagée, la dénominat ion 

et  la qual i té des sous-t rai tants .  

 Transmiss ion électronique  

Les pl i s  doivent  êt re  déposées  avant  les  dates  et  heures  l imites indiquées,  de manière  électronique sur  le  prof i l  d’acheteur 

:  ht tps://www.marches -publ ics.gouv.f r/  

 EXAMEN DES CANDIDATURES ET DES OFFRES  

 Sélection des candidatures  

Avant de procéder à l 'examen des candidatures,  s ' i l  apparaît  que des p ièces du doss ier  de candidature sont  manquantes  

ou incomplètes,  le  THEATRE NAT IONAL DE LA COLLINE  peut  déc ider  de demander  à tous les candidats concernés de 

produi re ou compléter  ces pièces dans un délai  maximum de 10 jours .  

Les candidatures conformes et  recevables seront  examinées,  à part i r  des seuls  renseignements et  documents ex igés dans 

le cadre de cette consultat ion,  pour  évaluer  leur  s i tuat ion jur idique ains i  que leur s  capacités profess ionnel les,  techniques 

et  f inancières.  

 Attr ibution du marché 

Le jugement des of f res  sera ef fectué dans  les  condit ions prévues aux art ic les L .2152 -1 à L .2152-4,  R .  2152-1 et  R.  2152-2 

du Code de la commande publ ique et  donnera l ieu à un c lassement des of f res.  
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L 'attent ion des candidats  est  att i rée sur  le  fai t  que toute of f re i r régul ière pourra fa i re l 'objet  d 'une demande de 

régular i sat ion.  

 

S i  une of f re est  jugée anormalement basse,  le candidat est  inv i té par  le  THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLL INE  à just i f ier  le  

pr ix  proposé dans son of f re en fourn i ssant  toutes les précis ions jugées ut i les sur  sa composit ion,  dans  les condit ions 

déf in ies par  l ’ar t ic le R.  2152 -3 du Code. S i  les condit ions de l ’art ic le R.  2152 -4 du Code sont  rempl ies,  l ’of f re peut  êt r e 

re jetée.  

En revanche, toute of f re inacceptable ou inappropr iée sera él iminée.  

 CRITERES D’ANALYSE DES OFFRES  

Les cr i tères retenus pour  le jugement des of f res sont  pondérés de la manière su ivante :  

 

 

Critères d’analyse des of f res  

 Cr i tère N°1  :  Cr i tère technique  50% 

Sous-cr i tère 1.1  Organisat ions œuvrantes sur  s i tes  20% 

Sous-cr i tère 1.2  Pi lotage du Marché  10% 

Sous-cr i tère 1.3  Pert inence des matér ie ls  7 .5% 

Sous-cr i tère 1.4  Méthodologies et  axes  de garant ie de la qual i té  5% 

Sous-cr i tère 1.5  Gest ion des absences  et  des besoins except ionnels  5% 

Sous-cr i tère 1.6  Planning et  organi sat ion du démarrage du Marché  2.5% 

 Cr i tère N°2 –  Cr i tère pr ix  40% 

Sous-cr i tère 2.1  Pr ix  for fai tai re  37% 

Sous-cr i tère 2.2  Bordereau de pr ix  un itai re  3% 

 Cr i tère N°3 :  Cr i tère Responsabi l i té Sociale des Ent repr ise s  10% 

Sous-cr i tère 3.1  Engagements Développement Durable appl iqués au spécif iquement au marché  5% 

Sous-cr i tère 3.2  Qual i té envi ronnementale des matér ie l s ,  produits  et  vêtements de t ravai l  5% 
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 Notation du cr i tère N°1 

Cette notat ion est  établ ie exc lus ivement au regard des réponses t ransmises et  ment ionnées dans le  Cadre de Réponses  

Techniques & RSE.   

Aucun autre document t ransmis par  les soumiss ionnaires ne sera pr i s  en compte.   

Le format de réponses t ransmis devra êt re st r ictement respecté.  

 

Chaque sous-cr i tère sera noté su ivant  l 'échel le de notat ion su ivante :  

 

o  Niveau 1 :  T rès mauvais ,  hor s  su jet ,  non répondu = 0 point ,  

o  Niveau 2 :  Mauvais  ou su jet  abordé part ie l lement = 25 % des points ,  

o  Niveau 3 :  Moyen ou su jet  abordé succinctement = 50 % des points ,  

o  Niveau 4 :  Bon ou su jet  t rai té = 75 % des points ,  

o  Niveau 5 :  Très b ien.  L ’of f re correspond parfa itement aux attentes  =  100 % des points .  

 Notation du cr i tère N°2  

Une foi s  écartées les of f res anormalement basses ,  l ’of f re la moins di sante «  P0 »  obt ient  la note maximale «  NM ».  

 

Les aut res of f res se ver ront  att r ibuer  une note se lon la formule su ivante :  

L’of f re «  1  »  obt ient  la note de :  N1 = NM x (P0/P1)  

 

«  P0 »  est  le montant  de la propos i t ion la  moins d isante et  «  P1 »  est  le montant  de l 'of f re que l 'on note.   

Ains i  de su i te pour  l ’of f re 2 ,  3 ,  …  

 

En ce qui  concerne la notat ion du sous -cr i tère 2.2 ,  la notat ion sera fai te su i te à la  pr i se en compte du résu l tat  d’un dev is  

caché.  

 

Le dev is  caché n’est  pas porté à la connaissance des candidats.  Ce devis  caché est  é laboré avant la  date l imite de 

remise des of f res sur  la  base d’une commande f ict ive qui  reprend une part ie  des prestat ions prévues au Bordereau des 

Pr ix  Un itai res.  Le  devis  caché sera donc renseigné par  les  serv ices d u THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLL INE  qui  reporteront  

les  pr i x  ment ionnés par  les candidats dans leur  Bordereau des Pr ix  Unita i res.  Dans l ’hypothèse où le  THÉÂTRE NATIONAL 

DE LA COLLINE ne sera it  pas en mesure de compléter  un poste prévu au sein du «  devis  caché » à part i r  du BPU remis,  

e l le appl iquera le montant  le p lus é levé proposé par  les aut res candidats pour  le poste concerné.   

 Notation du cr i tère N°3  

Cette notat ion est  établ ie exclus ivement au regard du Cadre de Réponses Techn iques & RSE.  

Aucun autre document t ransmis par  les soumiss ionnaires ne sera pr i s  en compte.   
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Le format de réponses t ransmis devra êt re st r ictement respecté.  

 

 

Chaque sous-cr i tère sera noté su ivant  l 'échel le de notat ion su ivante :  

 

o  Niveau 1 :  T rès mauvais ,  hor s  su jet ,  non répondu = 0 point ,  

o  Niveau 2 :  Mauvais  ou su jet  abordé part ie l lement = 25 % des points ,  

o  Niveau 3 :  Moyen ou su jet  abordé succinctement = 50 % des points ,  

o  Niveau 4 :  Bon ou su jet  t rai té = 75 % des points ,  

o  Niveau 5 :  T rès b ien.  L ’of f re correspond parfa itement aux attentes = 100 % des points .  

 SUITE A DONNER A LA CONSULTATION 

 Just i f icati f s à fourni r  

L 'of f re la mieux c lassée sera donc retenue à t i t re prov isoi re en attendant que le candidat produ ise les cert i f icats et  

attestat ions des art ic les R.  2143 -6 à R.  2143-10 du Code de la commande publ ique.   

 

Le délai  impart i  par  le  THEATRE NATIONAL DE LA COLLINE  pour  remett re ces documents ne pourra êt re supér ieur  à 10 

jours .  

 

Lorsque les  autor i tés compétentes du pays  d'or ig ine ou d'établ i ssement du candidat ne dé l iv rent  pas  les documents 

just i f icat i f s  équ ivalents  à ceux ment ionnés aux art ic les R.  2143 -6 à R.  2143-10 du Code de la commande publ ique,  ou 

lorsque ceux-c i  ne ment ionnent  pas tous  les  cas  d' interd ict ion de soumiss ionner ,  i l s  peuvent  êt re remplacés par  une 

déclarat ion sous serment ou,  dans les pays où une te l le procédure n 'ex iste pas,  par  une déclarat ion solennel le fai te par  

l ' intéressé devant une autor i té judic ia i re ou  admini st rat ive,  un nota i re ou un organisme profess ionnel  qual i f ié de son pays 

d'or ig ine ou d'établ i s sement.  

I l  est  jo int  une t raduct ion en f rançais  des documents  rédigés dans une autre langue remis  en appl icat ion du présent 

art ic le.  

 

En appl icat ion de l ’art ic le R.2143 -15 du code,  l ’att r ibutai re peut  remett re,  en remplacement de tout  ou certaines de ces  

pièces,  un cert i f icat  d’ inscr ipt ion dé l iv ré par  l ’autor i té compétente ou le cert i f icat  dél iv ré par  l 'organi sme de 

cert i f icat ion compéte nt .  Ces  cert i f icat s indiquent  les  références  ayant  permis l ’ inscr ipt ion sur  la  l i s te of f ic ie l le  ou 

d’obten i r  la cert i f icat ion,  a ins i  que la c lass i f icat ion sur  cette l i s te.  

 

S i  le  candidat pressent i  ne fourn i t  pas dans les temps impart i s  les cert i f icats et  attestat ions demandés par  le THEATR E 

NATIONAL DE LA COLLINE ,  son of f re sera re jetée.  Dans ce cas,  l 'é l iminat ion du candidat sera prononcée par le THEATRE 

NATIONAL DE LA COLLINE  qui  présentera la même demande au candidat  su ivant  dans l ’ordre du c lassement des  of f res.  
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Le THEATRE NATIONAL DE LA COLLINE  pourra,  à tout  moment,  ne pas  donner su i te à la procédure.  Les candidats en seront  

informés.  

 Signature de la candidature et de l ’offre  

Le candidat proposé à l ’att r ibut ion du Marché est  sol l ic i té  pour  s igner  sa candidature (attestat ion de mise à di spos i t ion 

de moyens  de t iers ,  le  cas échéant)  et  son of f re (acte d’engagement jo int  à la demande d u THÉÂTRE NATIONAL DE LA 

COLLINE  et ,  le cas échéant,  réponse(s)  aux demandes de préci s ions)  conformément aux prescr ipt ions su ivantes :  

 

o  Sont  fourn is  les documents re lat i f s  aux pouvoirs  de la personne habi l i tée pour  engager l ’opérateur ,  s i  la  personne 

s ignatai re n’en est  pas  le représentant  légal .  

o  En cas de mise à d ispos i t ion de moyens en appl icat ion de l ’art ic le R.2142 -3 du code, l ’attestat ion s ignée en bonne et  

due forme par l ’opérateur  mettant  ses moyens à di spos i t ion de l ’att r ibuta i re.  La s ignature est  apposée par  un 

représentant  légal  ou par  un e personne habi l i tée (pouvoir s  à fourn i r  le cas  échéant) .  

o  En cas de groupement d’opérateur s ,  le mandatai re devra fourn i r  un document d’habi l i tat ion s igné par  les aut res 

membres du groupement et  précisant  les  condit ions de cette habi l i tat ion ( s i  non inc lus dans l ’acte d’engagement) .   

o  Chacun des membres du groupement produi t  la déclarat ion sur  l ’honneur  re lat ive aux interdict ions de soumiss ionner .  

o  En cas de sous- t ra i tance déclarée dans  la candidature ou l ’of f re  de l ’att r ibutai re,  est  à fourn i r  la déclarat ion de sous -

t rai tance, s ignée par  les représentants légaux de l ’att r ibutai re et  du sous - t ra i tant  ou par  des personnes habi l i tées  

(pouvoirs  à fourn i r  le cas échéant) .  Le formulai re ATTR I2  peut  êt re ut i l i sé.   

 INTEGRITE DES F ICHIERS TRANSMIS  

Soucieux de garant i r  l ’ intégr i té des f ichiers  t ransmis aux candidats dans  le cadre de la consultat ion,  le  THÉÂTRE NATIONAL DE LA 

COLLINE  a protégé tous les f ich iers  et  en part icul ier  les  annexes à l ’AE  (DPGF et  BPU) qui  cont iennent  des l ia isons  internes.  En 

conséquence les f ichie rs  de réponses t ransmis  dans le cadre des  of f res ne devront  en aucun cas avoi r  été «  crackés »  par  les candidats .   

S i  le  THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLLINE  s ’aperçoit  qu’un candidat a «  cracké »  un/des f ichier(s) ,  ce dernier  pourra êt re exclus de la 

procédure.  

 TRAITEMENT DES INFORMATIONS COMPORTANT DES DONNEES PERSONNELLES  

Les informat ions recuei l l ies  lors  de la procédure et  dans le cadre de l ’exécut ion de ce marché font  l ’objet  de t ra i tements in format iques  

par  LE THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLL INE .  E l les sont  suscept ib les  de conteni r  des données permettant  l ’ ident i f icat ion de personnes  

pr ivées (nom, prénom,  qual i té ou fonct ion et  coordonnées profess ionnel les des représentants du t i tu la i re) .  

 

Ces données,  ayant  pour  f ina l i té d’assurer  le  su iv i  de la présente procédure et  de permett re au THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLL INE  de 

s’af f ranchi r  de ses  obl igat ions  légales en mat ière de durée d’ut i l i té admin ist rat ive,  sont  conservées  durant  toute la durée n écessa i re 
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à l ’exécut ion de la présente procédure et ,  le cas échéant,  dans le cadre de l ’exécut ion du Contrat .  E l les sont  dest inées excl us ivement 

aux membres de l ’équipe projet  du THÉÂTRE NATIONAL DE LA COLLINE .   

 

Conformément à la lo i  n°78 -17 du 6 janvier  1978 modif iée re lat ive à l ’ informat ique,  aux f ichiers  et  aux l ibertés,  puis  à compter  du 25 

mai 2018 au règlement (UE)  2016/679 dit  «  Règlement généra l  sur  la protect ion des données » ,  les personnes dont  les donné es à 

caractère personnel  sont  col lectées d isposent  d’un droit  d’accès,  de rect i f icat ion et  d’ef facement aux informat ions qui  les  

concernent .  I l s  peuvent  également,  pour  des mot i f s  légit imes,  s ’opposer  au t rai tement de ces données.  

 MODIFICATIONS DE DETAIL AU DOSSIER DE CONSULTATION  

Le THEATRE NATIONAL DE LA COLLINE  se réserve le droit  d'apporter  des modif icat ions de détai l  au doss ier  de consultat ion.  Dans cette 

éventual i té,  cel les -c i  seront  communiquées au plus  tard 5  jours  avant  la date l imite f i xée pour  la  remise des  of f res.  Les  candidats  

devront  alor s  répondre sur  la base du doss ier  modif ié.  

 

S i ,  pendant l 'étude du doss ier  par  les candidats,  la date l imite f ixée pour  la remise des of f res est  reportée,  la d i spos i t ion  précédente 

est  appl icable en fonct ion de cette nouvel le  date.  
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